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DÉFEND LES CONDUCTEURS DE TRAINS DEPUIS 1848 !

NAO 2019
APRÈS 4 ANS DE VACHES MAIGRES, IL EST GRAND TEMPS QUE 
L’ENTREPRISE REDISTRIBUE LES RICHESSES CRÉÉES.
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C’est pourquoi le Syndicat National professionnel des 
conducteurs de trains FGAAC-CFDT demande que la Négociation 
Annuelle concernant les salaires pour l’année 2019 soit une 
année basée sur trois actions majeures :
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« Négociation obligatoire sur les salaires » : voilà les seuls écrits concernant la 
rencontre annuelle 2019 qui devra déterminer si l’Entreprise va enfin reconnaitre le 
travail des cheminots et plus particulièrement celui des conducteurs de trains.

Les barrières sont en train de tomber !

Comment l’Entreprise compte-t-elle fidéliser son personnel ? En premier lieu son 
personnel conduite qui aujourd’hui commence à se poser des questions notamment 
avec l’arrivée prochaine de la concurrence.

Nous demandons l’obtention d’un véritable 13ème mois (comme 
la grande majorité des cheminots) basé sur la moyenne an-
nuelle de l’addition de l’ensemble des primes de traction de 
chaque conducteur de l’année A-1.



 Nous demandons l’obtention de la position de rémunération 
20. Cette PR20 sera bien évidemment mise en place avec un 
système d’amorçage qui pourrait se concrétiser par le fait 
que tous les ADC qui ont la PR 19 depuis plus de 4 ans passent 
automatiquement PR 20 et derrière nous instaurons le système 
de pourcentage pour passer d’une position à l’autre. 

Le conducteur de trains de la SNCF est sous rémunéré aux vues de ses nombreuses 
responsabilités et de ses nombreuses contraintes. Jusqu’à présent, l’Entreprise ne se 
préoccupait pas de cet état de fait de par sa situation de monopole. 

Nous demandons que soient engagées de véritables 
négociations sur le déblocage de la grille spécifique ADC, c’est-
à-dire après la PR20.


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Le seul Syndicat des 
Conducteurs de Trains
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Le syndicat national FGAAC-CFDT portera l’ensemble de ces 
revendications auprès de la direction d’Entreprise et trouvera 
les arguments pour que 2019 soit une année où les conduc-
teurs de trains de la SNCF seront fiers de pouvoir dire que leur 
Entreprise les reconnaît enfin à leur juste valeur et est prête à 
mettre les moyens pour les conserver.

Lors de cette négociation le Syndicat FGAAC-
CFDT revendiquera aussi :

Doublement 
de la prime 

TGV

Création d’une 
prime spécifique 

pour la conduite des 
trains V200

Extension 
de la prime 

interopérable ligne B 
pour les lignes A et D

Augmentation 
de la prime 

conduite Agent 
seul

Augmentation 
et l’extension de la 
prime Grand Axe

Intégration 
des CRTT dans 
le système des 

primes de 
traction

Amélioration 
des conditions 

de rémunération pour 
les conducteurs en 
cas de maladies ou 

d’inaptitude


