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FOCUS SUR LES BONIFICATIONS TRACTION 

LES CONTRAINTES INHÉRENTES AUX MÉTIERS DE LA CONDUITE SONT IDENTIQUES QUE L’ON SOIT CONDUCTEUR 
STATUTAIRE OU CONTRACTUEL. 
LA FGAAC-CFDT REVENDIQUE PAR CONSÉQUENT  L’EXTENSION DES NOUVELLES BONIFICATIONS TRACTION À 
L’INTÉGRALITÉ DES CONDUCTEURS DE LA BRANCHE Y COMPRIS CEUX RELEVANT DU RÉGIME GÉNÉRAL.

NOUVELLES BONIFICATIONS POUR LES CONDUCTEURS EMBAUCHÉS AU STATUT À PARTIR DU 1ER JANVIER 2009

BONIFICATIONS TRACTION POUR LES CONDUCTEURS EMBAUCHÉS AU STATUT AVANT LE 1ER JANVIER 2009
UN ACQUIS FGAAC-CFDT ESSENTIEL :

C’est en 1952 que la FGAAC-CFDT obtient la création 
des bonifications Traction. Il faudra ensuite plusieurs 
autres rounds de négociations à la FGAAC-CFDT (en 
1968 et en 1980 notamment), pour obtenir le niveau de 
prise compte que l’on connaît aujourd’hui (3 mois de 
bonification par année d’affectation avec un maximum 
de 20 trimestres pour 23 années de machines avec une 
neutralisation des 3 premières années). 

LE MAINTIEN DU RÉGIME SPÉCIAL DE RETRAITE POUR LES 
SALARIÉS TRANSFÉRÉS : UN DROIT GAGNÉ PAR LA CFDT  
ET SON SYNDICAT NATIONAL FGAAC-CFDT EN 2018 :

La CFDT et son Syndicat National FGAAC-CFDT 
ont obtenu en 2018 grâce à leur stratégie associant 
mobilisation et propositions d’amendements au projet 
de loi Nouveau Pacte Ferroviaire, que les salariés 
statutaires transférés continuent de relever du régime 
spécial de retraite. 

Le Gouvernement doit prendre prochainement un 
décret précisant les conditions de maintien du régime 
spécial de retraite. 

UN DROIT QUE LA FGAAC-CFDT SOUHAITE ENCORE 
DAVANTAGE SÉCURISER 

Forte de son expertise technique, la FGAAC-CFDT a 
pointé dès le premier cycle de concertations organisé 
par l’Etat en lien avec le futur décret, un risque 
potentiel pour le maintien des bonifications Traction. 

Les personnels éligibles prévus à l’annexe 3 du 
décret n°2008-639 du 30 juin 2008 relatif au régime 
spécial de retraite sont en effet ceux relevant d’une 
Qualification TA (CRTT, CRTTP, CRML, CRMLP) ou d’une 
Qualification TB (CRLEL, CRL, CRLP).

Or, les conducteurs qui seront potentiellement 
transférés dans une autre entreprise ne relèveront plus 
des Qualifications TA et TB. 

Afin de sécuriser les bonifications Traction, la 
FGAAC-CFDT a demandé à l’Etat de spécifier dans 
le futur décret que les agents relevant des emplois-
types de «Conducteur/Conductrice de Tram-train», 
«Conducteur/Conductrice manœuvre, remonte 
et navette de fret de proximité» et «Conducteur/
Conductrice ligne» bénéficieront du maintien intégral 
de leurs droits acquis et à venir.  

UN AUTRE ACQUIS FGAAC-CFDT MAJEUR  :

Lors de la réforme du régime spécial de retraite en 
2007, la disparition du système de bonifications de 
traction des agents de conduite était programmée.

C’est d’ailleurs ce qui s’est passé à la RATP où les 
agents de conduite embauchés à partir du 1er janvier 
2009 ne bénéficient plus d’aucunes bonifications. 

Lors des négociations de 2007 la FGAAC-CFDT a 
obtenu du Gouvernement et de la Direction SNCF de 
conserver le système de bonifications Traction existant 
pour tous les ADC  embauchés avant le  1er janvier 2009. 

Cela signifie encore aujourd’hui qu’un agent d’un 
autre service recruté au Statut et rentrant à la Traction 
après le 1er  janvier 2009  continue de bénéficier des 
anciennes bonifications.  

Les conducteurs embauchés au Statut après le 1er 
janvier 2009 bénéficient d’un système de substitution 
permettant de garantir des droits équivalents. 

UN DROIT QUE LA FGAAC-CFDT A SAUVÉ DE 
L’EXCTINCTION APRÈS L’AVOIR GAGNÉ :  

Certains décidèrent de jouer à la roulette russe avec 
ce droit acquis par la FGAAC-CFDT pour les jeunes 
conducteurs. 

La CGT poussa la démagogie et le dogmatisme à leur 
paroxysme en intentant un recours juridique pour faire 
tomber ce nouveau dispositif convaincue qu’une fois 

ce système enterré, l’Etat serait dans l’obligation de 
remettre en place l’ancien système. 

Le 28 février 2012, le Tribunal de Grande Instance 
de Paris donna raison à la FGAAC-CFDT en déboutant 
la CGT de sa demande d’annulation des nouvelles 
bonifications Traction en la déclarant infondée et 
irrecevable. 

Quoique puisse dire certains révisionnistes 
aujourd’hui  : sans l’opiniâtreté de la FGAAC-CFDT pour 
le gagner et s’opposer à la démarche contentieuse 
engagée par la première OS, ce droit n’existerait plus en 
2021 !

LES NOUVELLES BONIFICATIONS EN DÉTAIL : 

Ce régime est, selon l’accord, intégralement 
financé à 100% par l’employeur, à hauteur de 4,6 % 
de la rémunération liquidable. Les cotisations sont 
déterminées mensuellement à terme échu. L’adhésion 
à ce régime est obligatoire pour tous les agents de 
conduite. 

L’ADC peut demander la liquidation de ses droits de 
retraites sous forme de rente viagère lorsqu’il justifie : 
c avoir atteint l’âge d’ouverture de ses droits dans 

le régime spécial de retraite de la SNCF ; 
c avoir cessé toute activité professionnelle au sein 

de la SNCF ;
c avoir fait procéder à la liquidation de sa pension 

acquise au titre spécial de la SNCF. 

EXTENSION DES NOUVELLES BONIFICATIONS TRACTION À L’INTÉGRALITÉ DES CONDUCTEURS DE TRAIN 


